
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

КАБИНЕТА МИНИСТРОВ РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН 

О СОВЕРШЕНСТВОВАНИИ УЧЕТА ГРАЖДАН РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН, 

ВЫЕЗЖАЮЩИХ ЗА РУБЕЖ ДЛЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ТРУДОВОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

В целях совершенствования учета лиц, выезжающих за рубеж для осуществления 

трудовой и предпринимательской деятельности, обеспечения защиты граждан Республики 

Узбекистан в период их нахождения за пределами страны Кабинет Министров 

постановляет: 

1. Утвердить Схему модуля подготовки и предоставления интегрированной 

информации по расчету численности лиц, выезжающих за рубеж для осуществления 

трудовой деятельности и предпринимательства, согласно приложению. 

2. Государственному комитету по статистике совместно с Государственным 

центром персонализации при Кабинете Министров Республики Узбекистан обеспечить 

ведение ежеквартальной статистической отчетности о выехавших из Республики 

Узбекистан и въехавших в Республику Узбекистан лицах по целям поездок, странам, 

возрастам и регионам. 

При этом предусмотреть, что источником информации о выехавших и въехавших 

лицах являются сведения Государственного центра персонализации при Кабинете 

Министров Республики Узбекистан. 
(пункт 2 в редакции постановления Кабинета Министров Республики Узбекистан от 11 

октября 2017 года № 814 — Национальная база данных законодательства, 13.10.2017 г., № 

09/17/814/0099) 

 (пункт 3 утратил силу постановлением Кабинета Министров Республики Узбекистан 

от 11 октября 2017 года № 814 — Национальная база данных законодательства, 13.10.2017 г., № 

09/17/814/0099) 

4. Министерству труда и социальной защиты населения совместно с 

Государственным комитетом по статистике и Министерством экономики Республики 

Узбекистан: 

в срок до 1 июля т. г. разработать вопросник по ежеквартальному обследованию 

трудовой эмиграции и ввести его в установленном порядке в программу обследования 

домохозяйств по вопросам занятости населения, начиная с третьего квартала 2007 года; 

начиная с текущего года, проводить ежегодные специальные углубленные 

социологические обследования по вопросам трудовой эмиграции граждан Узбекистана, 

обеспечив репрезентативность данных на республиканском, региональном и районном 

уровнях. 

Предусмотреть, что финансирование расходов на проведение обследований по 

вопросам трудовой эмиграции осуществляется за счет средств Фонда содействия 

занятости. 

5. Министерству иностранных дел Республики Узбекистан через консульские 

учреждения Республики Узбекистан за рубежом осуществлять мониторинг граждан 

Республики Узбекистан, находящихся за рубежом в связи с осуществлением трудовой 

деятельности и предпринимательства. 

6. Министерству труда и социальной защиты населения, Министерству 

экономики Республики Узбекистан совместно с заинтересованными министерствами и 

ведомствами в двухмесячный срок внести предложения по упрощению процедур выдачи 

гражданам разрешений на осуществление трудовой деятельности за рубежом, 

предусмотрев существенное снижение размера платы, взимаемой за выдачу указанного 

разрешения и порядок его получения. 

7. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя 

Премьер-министра Республики Узбекистан Р.С. Азимова. 

Премьер-министр Республики Узбекистан Ш. МИРЗИЯЕВ 

г. Ташкент,15 мая 2007 г., № 97 
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ПРИЛОЖЕНИЕ  

к постановлению Кабинета Министров  

от 15 мая 2007 года № 97 

Схема модуля подготовки и предоставления интегрированной информации по 

расчету численности лиц, выезжающих за рубеж для осуществления трудовой 

деятельности и предпринимательства 

 

№ 

Министерство, 

ведомство, 

предоставляющее 

информацию 

Источник 

получения  

информации 
Содержание информации 

Срок и 

периодичность 

предоставления 

Куда 

предоставляется 

1. 
Министерство 

занятости и трудовых 

отношений 

Ежеквартальное 

обследование 

домохозяйств по 

вопросам занятости 

населения. 

Численность лиц, 

осуществляющих 

трудовую или 

предпринимательскую 

деятельность за рубежом в 

территориальном, 

половозрастном разрезах и 

по странам выезда. 

Ежеквартально, до 

20 числа месяца, 

следующего за 

отчетным 

кварталом. 
Госкомстат 

Ежегодное 

специальное 

углубленное 

социологическое 

обследование по 

вопросам трудовой 

эмиграции. 

Факторы, причины, 

мотивы, направления и 

формы трудовой 

эмиграции в 

территориальном разрезе. 

Условия осуществления 

трудовой деятельности 

трудовых мигрантов. 

Ежегодно, до 15 

декабря. 
Госкомстат 

2. 

Агентство по 

вопросам внешней 

трудовой миграции 

при Министерстве 

занятости и трудовых 

отношений 

Выданные 

разрешения на 

осуществление 

трудовой 

деятельности за 

рубежом. 

Количество выданных 

разрешений на 

осуществление трудовой 

деятельности в 

территориальном разрезе и 

по странам выезда. 

Ежеквартально, до 

20 числа месяца, 

следующего за 

отчетным 

кварталом. 

Министерство 

занятости и 

трудовых 

отношений, 

Госкомстат 

3. 

Государственный 

центр 

персонализации при 

Кабинете Министров 

Республики 

Узбекистан 

Сведения 

Государственного 

центра 

персонализации при 

Кабинете 

Министров 

Республики 

Узбекистан 

Численность лиц, 

выехавших из Республики 

Узбекистан и въехавших в 

Республику Узбекистан, по 

целям поездок, странам, 

возрастам и регионам 

Ежеквартально, до 

20 числа месяца, 

следующего за 

отчетным 

кварталом 

Госкомстат, 

Министерство 

занятости и 

трудовых 

отношений 

4. 
Министерство 

иностранных дел 

Информация из 

зарубежных 

консульских 

учреждений. 

Сведения о численности 

лиц, состоящих на учете в 

консульских учреждениях, 

осуществляющих 

трудовую или 

предпринимательскую 

деятельность в стране 

въезда. 

Ежеквартально, до 

20 числа месяца, 

следующего за 

отчетным 

кварталом. 

Госкомстат, 

Министерство 

занятости и 

трудовых 

отношений 

Данные о численности 

граждан Республики 

Узбекистан, 

осуществляющих 

трудовую деятельность за 

рубежом, предоставляемые 

компетентными органами 

страны размещения. 

 

Согласно 

достигнутым 

договоренностям 

по линии МИД. 

Госкомстат, 

Министерство 

труда и 

социальной 

защиты населения 
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5. 

Министерство 

занятости и трудовых 

отношений 

совместно с 

Государственным 

комитетом 

статистики 

Интегрированная 

информация 
Сводная аналитическая 

информация по учету лиц, 

выезжающих за рубеж для 

осуществления трудовой 

деятельности и 

предпринимательства. 

Ежеквартально, до 

30 (31) числа 

месяца, 

следующего за 

отчетным 

кварталом. 

Кабинет 

Министров 

Республики 

Узбекистан 

(приложение в редакции постановления Кабинета Министров Республики Узбекистан 

от 11 октября 2017 года № 814 — Национальная база данных законодательства, 13.10.2017 г., № 

09/17/814/0099) 

 

(Собрание законодательства Республики Узбекистан, 2007 г., № 19-20, ст. 197; 2017 г., № 15, ст. 

249; Национальная база данных законодательства, 13.10.2017 г., № 09/17/814/0099) 

© Центр правовой информатизации при Министерстве юстиции Республики Узбекистан 
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