
Строим мост между статистикой и 
образованием: развитие системы 

статистического образования и культуры 
данных в Кыргызстане

Ажар Жолонбаева,
Институт статистических 

исследований и повышения 
квалификации Нацстаткома

Кыргызской Республики,
zholonbaeva@gmail.com



Статистическая грамотность - основа осознанного 
управления и гражданской вовлеченности:

Растущая роль статистики в принятии решений

Необходимость развивать статистическую грамотность и 
культуру данных не только среди специалистов, но и 

студентов, преподавателей, общества



От повышения квалификации сотрудников системы 
Нацстаткома к экосистеме статистического образования
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Работа с системой Нацстаткома

Проведение оценки потребностей
в обучении

Разработка плана обучения по
ключевым компетенциям

Обновление программ
повышения квалификации

Введение модульных курсов и 
онлайн-обучения

Например, онлайн курс 
для вновь принятых 

сотрудников системы 
Нацстаткома КР: 

«Введение в систему 
официальной 

статистики Кыргызской 
Республики»



Партнёрство с вузами

Внедрение дисциплина 
«Статистическая 

грамотность и методы 
анализа данных» в 10 

ВУЗах страны

Совместная разработка 
новой бакалаврской 

программы по 
статистике и АД (10 
бюджетных мест)

ТоТ для преподавателей 
со всей страны

Методическая и 
экспертная поддержка 

преподавателей



Проведение гостевых лекций и дней 
открытых дверей

ИСИПК совместно с отделом сводных работ, 
коммуникаций и распространения статистической 

информации Нацстаткома КР проводит серию 
гостевых лекций на тему «Изучаем статистику» в 

ВУЗах и колледжах страны

Нацстатком КР ежегодно проводит 
День открытых дверей для студентов 

и преподавателей ВУЗов  



Олимпиады и молодёжные инициативы

Поддержка участия в 
Международной 
статистической олимпиаде в г. 
Москва 

Планируется первая ежегодная 
национальная олимпиада по 
статистике



Обучающая платформа и цифровые форматы
▪ Онлайн обучающие курсы через 

установленную ВКС систему для 
территориальных органов статистики

▪ Система позволяет подключить до 100
человек одновременно и не имеет 
ограничения по времени

▪ Недостаточные цифровые знания и 
навыки сотрудников (включая владение 
технологиями)

▪ Мотивация сотрудников
▪ Ресурсы, стабильность связи в регионах



Обучающая платформа и цифровые форматы 
Цель: Обеспечение доступного и удобного образовательного ресурса для непрерывного
обучения, профессионального роста и освоения новых навыков



Следующие шаги

Направления повышения потенциала сотрудников: 
систематизация кадрового развития через карьерный план с 
картой компетенций, дальнейшая цифровизация процессов 
обучения, внедрение Программы стажировки сотрудников 
территориальных органов статистики
Наполнение обучающей платформы и её апробация
Создание и поддержка сообщества преподавателей по статистике
Дальнейшее развитие академического партнёрства
Расширение программ для госслужащих – пользователей данных
Развитие международного сотрудничества



Спасибо за внимание!

@statistics.kg


