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Целями государственной кадровой политики являются формирование кадрового 

потенциала, способного обеспечивать эффективное решение актуальных и 
перспективных задач общественно-политического и социально-экономического 

развития страны, а также создание условий и механизмов, направленных на 
обеспечение кадровой безопасности. 
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Hot Tip 
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НОРМАТИВНАЯ ПРАВОВАЯ БАЗА 

Концепция обучения кадров органов государственной статистики  
на период до 2027 года 

Повышение качества подготовки кадров и 
обеспечение их непрерывного образования 

Инструкция о порядке организации профессионального образования  
и развития персонала в системе Белстата 

Порядок отбора работников для направления на обучение  
в учреждения образования 

Приказ Белстата «О проведении профессиональной учебы» 
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ИНФОРМАЦИОННО-ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ ПРОЕКТ «МОЯ СТАТИСТИКА» 
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ОБУЧЕНИЕ РАБОТНИКОВ В 2023-2024 ГОДАХ 

Академия управления при Президенте 
Республики Беларусь 
Белорусский государственный экономический 
университет 
Белорусский государственный университет 
информатики и радиоэлектроники 
Гродненский государственный университет 

Брестский государственный университет 

Витебский государственный технологический 
университет 
Белорусский торгово-экономический 
университет потребительской кооперации 
Белорусско-Российский университет 

Гомельский государственный технический 
университет 
Гомельский государственный  университет 

Другие учреждения образования 
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Договор о 
взаимодействии 

Проведение 
практики 
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СОТРУДНИЧЕСТВО С БЕЛОРУССКИМ ГОСУДАРСТВЕННЫМ ЭКОНОМИЧЕСКИМ УНИВЕРСИТЕТОМ 
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ОБУЧЕНИЕ В АКАДЕМИИ УПРАВЛЕНИЯ ПРИ ПРЕЗИДЕНТЕ РЕСПУБЛИКИ БЕЛАРУСЬ 
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2024 Количество сотрудников, которые 
прошли повышение 
квалификации в Академии 
управления при Президенте 
Республики Беларусь 

Количество сотрудников, которые 
прошли подготовку (получение 
второго высшего образования), 
переподготовку, обучение в 
магистратуре в Академии 
управления при Президенте 
Республики Беларусь  
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РАЗВИТИЕ КОМПЕТЕНЦИЙ В ОБЛАСТИ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ 
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Программное 
обеспечение с 

открытым исходным 
кодом 

Технология  
вэб-скрэйпинга 

Удаленный доступ  
ко всем 

информационным 
системам и ресурсам 

госорганов 

Искусственный 
интеллект 

В 2024 году прошли обучение 187 чел., в 2025 году – 76 чел. по таким программам, как: 
 основы программирования на языке Python для анализа данных; 
 основы Data Science и технологии искусственного интеллекта; 
 обработка и анализ информации в Microsoft Access и Microsoft Excel; 
 Adobe InDesign и Adobe Illustrator; 
 статистический анализ и визуализация данных в среде R. 
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Работники Белстата принимают участие в мероприятиях, 
проводимых статистическими органами иностранных государств и 
международными организациями, в том числе в онлайн-режиме 
(семинары, вебинары, курсы, форумы): 
 
 56% обученных работников в январе–октябре 2025 года  

являлись участниками различных образовательных 
мероприятий международного формата. 
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ИЗУЧЕНИЕ РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ ПРОХОЖДЕНИЯ ОБУЧЕНИЯ 
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Обучение Анкетирование 

3 месяца после 
окончания обучения 

Оценка эффективности 
полученных знаний и 

навыков 



Национальный статистический  
комитет Республики Беларусь 11 

Трансформация процесса профессионального развития 
персонала в наших организациях должна основываться на 
применении новых образовательных стандартов, исходя из 
поставленных целей и задач. 



  
СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ! 

220070, г. Минск, просп. Партизанский, 12 
+375 17 360 32 63 

personal@belstat.gov.by 
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