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«Обычные» ответы из бюджетов времени 
• На какие виды деятельности тратят свое время дети, пожилые, занятое 

население, женщины, мужчины, городские и сельские жители 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
• Гендерное неравенство в затратах времени на неоплачиваемый труд по 

уходу и работу по дому 
Daily Routine Human Pictograms, thumb. Здесь и далле – открытые источники в 
Интернете 



Более тонкая настройка – трансферты времени по NTTA  
 

Кто и когда получает или отдает больше?  
 

Удельные половозрастные профили распределения чистых трансфертов времени, расходуемого на  
а) ведение домашнего хозяйства, б) заботу о близких, часы за сутки на одного представителя половозрастной 

группы, 2014, Россия (Калабихина, Шайкенова, 2019a) 

Выступающий
Заметки для презентации
[Donehower 2014] МЕТОДОЛОГИЯ NTTA



NTTA 
  

Кто и когда получает или отдает больше?  
 

Удельные половозрастные профили распределения чистых трансфертов времени, расходуемого на  
а) ведение домашнего хозяйства, б) заботу о близких, часы за сутки на одного представителя половозрастной 

группы, 2014, Россия (Калабихина, Шайкенова, 2019a) 

И мужчины заботятся … 



                                                                                                                        NTTA 
 Кто кому дарит время?  

Матрица межпоколенческих и межгендерных трансфертов 

Матрица частостей распределения трансфертов времени от производителей потребителям временных 
трансфертов, %, 2014, Россия (Калабихина, Шайкенова, 2019a) 



                                                                                              NTTA 
 Кому женщины дарят больше времени?  

Пожилые женщины - пожилым мужчинам 

Матрица частостей распределения трансфертов времени от производителей потребителям временных 
трансфертов, %, 2014, Россия (Калабихина, Шайкенова, 2019a) 



                                                                                           NTTA 
Кому мужчины дарят больше время? 

Взаимност ь: пожилые мужчины больше пожилым женщинам  

Матрица частостей распределения трансфертов времени от производителей потребителям временных 
трансфертов, %, 2014, Россия (Калабихина, Шайкенова, 2019a) 



                                                                NTTA  
Оценка «невидимого» для рыночной  

экономики продукта в % ВВП 
  женщины за сутки производят почти на 3 часа больше временных трансфертов по сравнению с 

мужчинами 
 женщины с 20 до 80 лет являются производителями домашних услуг для всех членов семьи 
 с учетом работы по дому 8-часовой рабочий день женщин на рынке труда ежедневно может 

продлеваться почти на 40% 
 и мужчин учтем … 

ДОБАВЛЯЕМ 25,3% ВВП (20 трл. руб./год, 2014) 
21%ВВП ведение хозяйства +  

4,3%ВВП забота (0,5 часа/день) 
По средним запрплатам, по альтернативной зарплате по образованию 
Для сопоставлений: от 24% в Латвии до 57% в Германии [Giannelli, Mangiavacchi, Piccoli 2011] 

 
 
 

(Калабихина, Шайкенова, 2019a) 



                                                                              
Что (и на сколько) сокращает гендерный 

разрыв в домашнем труде? 
 

СОКРАЩАЕТ 

• Работа на рынке труда Ж  
• Доходы Ж 
• Гибкий режим Ж (в выходные) 
• Здоровье Ж и М 
• Наличие других членов 

домохозяйства 
• Малое число жилых комнат  
• Посудомоечная машина, 

автомобиль (пример: -33 минуты) 
• Небольшой размер населенного 

пункта 
 
 
 
 

УВЕЛИЧИВАЕТ/ НЕ СОКРАЩАЕТ 

• Неполный рабочий день Ж 
• Дети и их возраст (но многодетность не 

увеличивает (!)) 
 
 
 
 

(Калабихина, Шайкенова, 2019b) 

NTTA 



Будни и выходные: как меняются роли 
или «два лица в одной женщине» 

• В будни экономические мотивы гендерного разделения 
труда по ведению домашнего хозяйства и заботы 
(эгалитарность). «Больше труда на работе – меньше труда 
дома». 

• В выходные – социокультурные. «Я должна компенсировать 
роль матери и жены». «Раздвоение личности» 

• Более того, чем выше уровень занятости и образования 
женщин, тем больше старается компенсировать 

• Усталость, разрушение лучшего человеческого капитала 
 
 
 
 

(Калабихина, Шайкенова, 2019b) 

[Coltrane 2000]: экономические и социокультурные мотивы разделения труда в семье 

NTTA 



Дважды бедные: кто испытывает дефицит 
времени и денег или про замкнутый круг 
бедности 
 • Дефицит свободного времени – 20-37% жителей России (разные 

методики) 
• Бедность – 15% (2014) 
• Дефицит денег и дефицит времени – 3,5% домохозяйств (молодые 

семьи с детьми и другие) 
• Подростки в многодетных семьях (!) 
• 4 группы по типу дефицитов – разные подходы в социальной политике 
• Не ищите вторую работу, ищите одну хорошо оплачиваемую 

работу! При переходе от группы населения с относительно низким уровнем 
оплачиваемой занятости к группе с высоким уровнем такой занятости, доходы не 
увеличиваются пропорционально возросшему времени на работе. В частности, 
даже удвоение времени на оплачиваемую работу не приводит к существенному 
увеличению среднего дохода на одного члена семьи 
 (Калабихина, Шамсутдинова, 2023) 

Выступающий
Заметки для презентации
Доход, так и свободное время на одного члена домохозяйства составляет менее 50% от медианы по выборке (и др. метод)
Свободное время – досуг, образование, религиозные практики, волонтерство



Относительно плохое здоровье связано с 
«перегрузками» на рынке труда и в домашнем 
хозяйстве, особенно у городских мужчин 

Время, начиная с которого 
здоровье в среднем хуже 

Здоровье: время имеет значение 

(Башкирова, Калабихина (рук.), 
2022-23) 

Связь здоровья и распределения 
времени на 4 основных вида 
деятельности* нелинейна. 
 
*Оплачиваемая и 
неоплачиваемая занятость 
(для собственного конечного 
использования), ведение 
домашнего хозяйства, уход за 
детьми 



Благополучие человека  в целом* связано с 
распределением времени в течение суток 

*Уровень благополучия измерен через показатели дохода, здоровья и образования  

• На оплачиваемую занятость – Нелинейная (∩), max ~ 5-6 рабочих часов 
 

• На уход за детьми – Нелинейная (∪), min ~ 5-6 часов 
 

• На досуг – Нелинейная (∩), max ~ 1-2 часа 
 

• На ведение домашнего хозяйства – Отрицательная (-) 
 

В среднем работать хорошо, но не более 5-6 рабочих часов,  
отдыхать хорошо, но не более 1-2 часов,  
домашняя рутина ухудшает общее благополучие,  
а забота, если она занимает большую часть в Вашей жизни, улучшает. 
Можем увидеть, что эти связи отличаются по полу, возрасту типу семьи 

(Башкирова, Калабихина (рук.), 
2025) 



Моя жена много работает дома и на 
работе, я не благополучный человек 

•Время жены на 
работу* 
 

•Время жены на 
ведение 
домашнего 
хозяйства* 
 

•Время жены на 
уход за детьми* 

 

•Время жены на 
личную гигиену и 
уход* 

 
•Время жены на 
досуг* (10%) 

•Время мужа на 
работу* 

Другие 
переменные 

Связь уровня благополучия с распределением времени партнера в семейных парах: 
Мужчины Женщины 

*Относительно времени на сон (Башкирова, Калабихина рук.. 
МГУ, 2026) 



Благополучие в семейных парах: 
открытый вопрос и в наши дни  

 
• Более эгалитарное распределение времени между супругами 

связано с более высоким уровнем благополучия обоих 
партнеров 

 
• Высокая средняя загруженность основными видами 

деятельности в паре связана с более низким уровнем 
благополучия обоих партнеров 

(Башкирова, Калабихина рук.. МГУ, 2026) 



ПОКАЗАТЕЛЬ СОКРАЩАЕТ УВЕЛИЧИВАЕТ 

Число 
поколений  

Число 
супружеских 
пар  
Число детей 

Большие домохозяйства сокращают гендерный 
разрыв во времени на разную деятельность? 
Что такое большое домохозяйство: 5+ человек 

(Бухдрукер, Калабихина рук., 2026) 



Вовлеченное отцовство и помощь по дому: 
отклик на шок пандемии – «помощники» 

• Мужчины все еще только помогают во всех видах заботы и 
работы по дому, не берут на себя ответственность в целом 
ни по какому виду деятельности 

• Покупки оффлайн (ходят в магазины) – самый большой вклад в 
мужчин в период пандемии 

 
(Калабихина, Ребрей, 2020) 



Анализируя суточное время… 
• Кто кому дарит время в домохозяйстве в течение жизни? Матрица межпоколенческих и 

межгендерных трансфертов 
• Кто и когда получает или отдает больше – в детстве, в юности, в зрелости, в старости?  
• Оценка «невидимого» труда в % ВВП – до ¼! 
• Что сокращает гендерный разрыв в домашнем труде? Помощь политикам 
• Будни и выходные: как меняются роли или «два лица в одной женщине» 
• Дважды бедные: кто испытывает дефицит времени и денег или про замкнутый круг бедности. 

Вторая работа – не выход 
• Здоровье и благополучие в целом: время имеет значение, перегрузки делают нас больными и 

бедными? 
• Моя жена много работает дома и на работе, я не благополучный человек. Благополучие в 

семейных парах: открытый вопрос и в наши дни  
• Большие домохозяйства сокращают гендерный разрыв во времени на домашний труд. НО не всегда 
• Вовлеченное отцовство и помощь по дому: отклик на шок пандемии – «помощники» 
• Разные шоки и наше суточное время 
• Поведенческие модели представителей разных поколений: рождение детей, здоровье, 

потребление, досуг, цифра… 
• Гибкий режим, гибриды, неполный день, «удаленка»  – спасение или ловушка для благополучия? 
• Цена заботы для разных людей – что теряем и что находим? 

 



Открытые ресурсы 

ТГ канал о нашей работе  
и работе партнеров 

Учебник по демографии 

Журнал 
Population and Economics  

(Scopus) 
ДОБРО ПОЖАЛОВАТЬ! 

ikalabikhina@yandex.ru  

mailto:ikalabikhina@yandex.ru
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