
Приглашение  к подаче писем о заинтересованности  
на оказание консультационных услуг  

 
Отбор индивидуального консультанта        

 
 
Траст-фонд для Программы ECASTAT 
Грант № TF016781 
Проект  «Развитие статистики труда в регионе СНГ» 
 
Наименование задания:  
Разработку инструментария для модульных обследований при проведении 
обследования рабочей силы (рынка труда) с учетом Рекомендаций 19-ой МКСТ 
 

Межгосударственный статистический комитет Содружества Независимых 
Государств (далее - «Статкомитет СНГ») получил от Всемирного Банка Грант 
№ TF016781 для финансирования проекта, целью которого является совершенствование 
методологии статистического измерения рынка труда с учетом современных 
международных рекомендаций, стандартов и классификаций; развитие информационного 
обмена данными, характеризующими рынок труда в регионе.  

Статкомитет СНГ имеет намерение использовать часть этого Гранта на консультационные 
услуги по разработке инструментария для модульных обследований при проведении 
обследования рабочей силы (рынка труда) с учетом Рекомендаций 19-ой МКСТ. 

 
В рамках данного задания Консультант должен: 

• Разработать вопросники и инструкции для интервьюеров по их заполнению по 
следующим отдельным модулям для использования их в рамках ОРС: 

− трудовая деятельность волонтеров; 
− производство товаров для собственного потребления; 
− предоставление услуг для собственного потребления; 
− неоплачиваемый труд стажеров и/или лиц, проходящих 

профессионально-техническую подготовку. 
• Разработать рекомендации по формулировкам вопросов и инструктивным 

указаниям для модулей/блоков вопросов ОРС в соответствии с решениями 19-ой 
МКСТ: 

− недоиспользование рабочей силы; 
− потенциальная рабочая сила. 

• Разработать макеты публикационных таблиц для представления итогов ОРС по 
вышеприведенным модулям/блокам вопросов.  

Подготовленные методологические материалы дадут возможность национальным 
статистическим службам использовать указанные дополнительные модули/блоки при 
проведении ОРС. При этом страны получат инструментарий для обследования 
(вопросники и инструкции для их заполнения)  и макеты таблиц для представления 
итогов. 

 
При разработке инструментария Консультант должен: 

1 
 



• Учитывать международные стандарты и рекомендации, принятые 19-ой 
Международной конференцией статистиков труда в области статистики трудовой 
деятельности, занятости и недоиспользования рабочей силы; 

• Предусмотреть возможность формирования разных групп данных для различных 
целей: для учета деятельности в границах сферы производства в  СНС, для учета 
деятельности в пределах общей границы сферы производства СНС (включая 
неоплачиваемые услуги: волонтеров и для собственного потребления), для 
показателей учета недоиспользования рабочей силы; 

• Разработать макеты публикационных таблиц с учетом гендерной разрезности; 
необходимости получения информации по возрастным группам, специально 
выделяя население в возрасте 15-64, 20-24, 25-29 лет.    

Подготовленный Консультантом материал должен иметь практический характер 
для целей совершенствования статистики труда в странах Содружества, быть 
приемлемыми для каждого из  государств – участников СНГ. 

Срок выполнения задания составляет 3,5 месяца. 
 

Статкомитет СНГ настоящим приглашает правомочных индивидуальных 
консультантов к подаче писем о заинтересованности. Заинтересованные консультанты 
должны представить резюме на русском и английском языках, демонстрирующее наличие 
требуемой квалификации и опыта для предоставления Услуг.  

 
Минимальные квалификационные требования для консультанта: 
 
• Высшее образование в области экономики, социологии, статистики; 
• Опыт работы (не менее 5 лет) по проблемам рынка труда, в том числе по 

разработке методологических рекомендаций в области статистики труда, 
нашедших применение в практике, по крайней мере, в одной из статистических 
служб стран СНГ;  

• Знание международных стандартов в области статистики труда; 
• Знания в области статистической методологии по статистике труда, 

применяющейся в практике работы статистических служб в странах СНГ 
и  в других странах мира; 

• Владение английским языком в объеме, достаточном для выполнения Задания в 
соответствии с п.3 настоящего Задания и работы с текстами на  английском языке. 
 

Обращаем внимание консультантов на Статью 1.9 Руководства «Отбор и наем 
консультантов по займам МБРР, кредитам МАР и грантам заемщиками Всемирного 
Банка» (“Selection and Employment of Consultants under IBRD Loans and IDA Credits & 
Grants by World Bank Borrowers”), опубликованного в январе 2011г. (далее – 
Консультационное Руководство), в котором изложена политика Всемирного Банка по 
конфликту интересов. 
 

Конкурсный отбор будет осуществляться в порядке, изложенном в Разделе V 
Консультационного Руководства.  
 

Заинтересованные консультанты могут получить дополнительную информацию по 
указанному ниже адресу с 10-00 до 18-00 часов. 

 
Письма о заинтересованности должны быть доставлены по указанному ниже адресу 

(лично либо по электронной почте) не позднее 11 декабря 2015 г. 
 

2 
 



Статкомитет СНГ 
107450, г.Москва, ул. Мясницкая, д.39, стр. 1. 
 
Контактные лица:  
Збарская Ирина Александровна 
Руководитель проекта, 
Начальник Управления социально-демографической статистики Статкомитета СНГ 
E-mail: zbarskaya@cisstat.org 
 
Казина Любовь Владимировна, 
Координатор проекта по административным вопросам, 
Специалист-эксперт Отдела международного сотрудничества  
и проектов Управления делами Статкомитета СНГ 
E-mail: kazina@cisstat.org  
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